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Bevezeto rendelkezések

A hazirend az 6voda és az iskola gyermekeinek alkotménya. Rogziti a jogokat és a
kotelességeket, valamint az 6voda és az iskola munkarendjét. Betartasa és betartatasa minden
gyermeknek és dolgozonak joga és kotelessége!

Ezen hazirend:

e A nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény

e A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl ¢és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz616 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet

e 2011. évi XLI. torvény a nemdohdnyzok védelmérél és a dohanytermékek
fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyair6l szolo 1999. évi XLII. torvény
modositasarol

e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
iranymutatasai alapjan késziilt.

1. AZ INTEZMENY ADATAI

a) Név Fekete Istvan Ovoda, Altalanos Iskola,
Szakiskola és  Egységes  Gyoégypedagégiai
Modszertani Intézmény

b) Székhely 1126 Budapest, Orbanhegyi ut 7.

c) Telephely: 1125 Budapest, Dios arok 1-3.

d) Alapito szerv Emberi Er6forrasok Minisztériuma

e) Alapitoi jogkor gyakorlgja  emberi er6forrasok minisztere

f) Alapito székhelye 1054 Budapest, Akadémia utca 3.

g) Fenntart6 neve: Ko6zép- Budai Tankertileti Kozpont

h) Fenntarté székhelye 1027 Budapest, F6 utca 80.

1) Tipusa gyogypedagogiai, konduktiv pedagdgiai nevelési-
oktatasi intézmény

J) OM azonosito 038420

2. AZ INTEZMENY MUKODESEVEL KAPCSOLATBAN, ES EGYES SZAKMAI
KERDESEKBEN, VELEMENYT FORMALO KOZOSSEGEI

A gyermekek nagyobb koézossége: a mindenkori intézményi gyermeklétszam 50 %-a.

A gyermekek nagyobb ko6zosségét kozvetleniil érinté dontések meghozatala el6tt az
intézményvezetés kikéri a Didkonkorményzat véleményét, javaslatat, lehetévé teszi az ilyen
témaju tantestiileti értekezleteken vald részvételiiket. A didkonkorményzatot az ezzel a
feladattal megbizott segitd pedagogus képviseli.

A sziil6i szervezet (SZMK) a gyermekek, tanulok nagyobb csoportjat érinté barmely
kérdésben tajékoztatast kérhet a nevelési-oktatasi intézmény vezetdjétol, az e korbe tartozo
tigyek targyalasakor képviseldje tanacskozasi joggal részt vehet a nevel6testiilet értekezletein.



3. JOGOK ES KOTELESSEGEK

3.1. A gyermekek jogai

Az alabbi jogosultsagok minden gyermeket megilletnek az intézménnyel vald
jogviszony alapjan.
Az intézmény minden gyermekének joga, hogy:

1. képességeinek, érdeklédésének, adottsagainak megfeleld nevelésben, oktatasban
részesiiljon

2. anevelési, oktatasi intézményben biztonsagos és egészséges kornyezetben neveljék és
oktassdk, iskolai életrendjét pihendidd, szabadid6, mindennapos testmozgas
beépitésével, étkezési lehetdségek biztositasaval életkoranak ¢€s képességeinek,
terhelhetéségének figyelembe vételével alakitsak ki

3. napkozi otthoni (tanuldszobai) ellatasban és rendszeres egészségiigyi feliigyeletben
részesiiljon,

4. az iskoldban egyhazi jogi személy altal szervezett hitoktatdsban vagy
erkolcstanoktatasban részesiiljon

5. 0 vagy képviseldje csoportvezetdjét, tanarait, az intézmény vezetdségét felkeresse
probléma, jogsérelem esetén,

6. személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez valo jogat
a nevelési, oktatasi intézmény tiszteletben tartsa

7. allapotdnak, személyes adottsdganak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban,
kiilonleges gondozasban, rehabilitacids- habilitacios célu ellatasban részesiiljon

8. igénybe vegye az iskolaban rendelkezésre allo eszkdzoket, az iskola 1étesitményeit €s
az iskolai kdnyvtari szolgaltatast

9. rendszeres egészségligyi feliigyeletben €s ellatasban részesiiljon

10. érdemjegyeirdl, tanari bejegyzésekrdl folyamatosan értesiiljon,

11. részt vegyen tanulmanyi versenyeken,

12. csak napi 1 "nagydolgozatot" (témazarot) irjon elzetes egyeztetés alapjan, melyet a
tanar legalabb egy héttel eldre jelez,

13. kiértékelt irasbeli munkajat lehetdleg tiz tanitasi napon beliil kézhez kapja,

14.szervezze kozéletét, tanari segitséggel milkddtesse tanuldi Onkormanyzatat, azok
intézményeit,

15. véleményt mondjon, javaslatot tegyen ¢és kezdeményezzen az iskola életével
kapcsolatos kérdésekben, s ezekre érdemi valaszt kapjon,

16. képviseldi Gtjan részt vegyen az érdekeit érintd dontések meghozataldban,

17. valaszté és valaszthato legyen a diakk6zosség barmely szintjén,

18. kezdeményezze didkszervezddések (iskolatjsag, didkkorok, onképzokordk stb.)
l1étrehozasat €s ezek munkdjaban részt vegyen,

19. jutalmat és elismerést kapjon, szabad idejében munkat vallalhasson,

20. egyéni, kozosségi problémai megoldasahoz kérje tanarai, osztalyfonoke, az
iskolapszichologus és az iskolaorvos, illetve az iskolavezetés segitségét,

21. fennmaradé szabadidejében iskolan kiviili foglalkozasokra is jarhat (kulturalis,
tomegsport, sportverseny)

22.a tanulo a toéle elvarhatonal jobb teljesitményéért a hazirendben foglaltak szerint
jutalmat kapjon

3.1.1. A gyermeki jogok gyakorlasa



Sérelem esetén az intézménybe jar6 gyermek és/vagy torvényes képviseldje - a térvényben
eléirt médon a csoportvezetotdl, osztalyfonokétol, illetve az intézmény vezetdjétdl kérhet
jogorvoslatot.
A tanuloi kozosségek allaspontjukat a fennallod jogszabalyi rendelkezések szerint alakitjak ki,
melyhez az iskola minden sziikséges feltételt biztosit.

o Diakkor létrehozasat minimum 10 f6 tanulé kezdeményezheti.

o Az iskolaban csak tantargyi, kulturalis, sport, szakmai diakkorok alakithatok.

e A didkkort csak pedagogus irdnyithatja, vezetheti.

e A diakkor 1étrehozasa esetén az intézmény biztositja a miikodésének feltételeit.

Nagykort ¢és cselekvOképes tanuld esetén a nemzeti koznevelési térvény a sziilok jogaira
vonatkoz6 rendelkezései nem alkalmazhatéak. A sziilével/gondviseldvel kozos héaztartasban
¢l6 nagykoru tanuld tanuldi jogviszonyaval, jogainak gyakorlasaval €s kotelezettségeinek
teljesitésével kapcsolatos kérdésekben a sziil6t/gondviseldt is tajékoztatni kell.

3.1.2. A gyermekek véleménynyilvanitasanak, a gyermekek rendszeres
tajékoztatasanak rendje és formai

A gyermekek véleménynyilvanitasara az oktato-nevel6 munka minden szinterén lehetéség
nyilik. A tandrak, a szabadidés tevékenységek szervezése a sajatos nevelési igénybdl
fakadoan sziikségszeriien médot adnak a tanulok véleménynyilvanitasara.

A tanuldk véleménynyilvanitasanak, a tanulok rendszeres tajékoztatasanak szinterei:

v’ osztalyfénoki orak

v’ didkonkormanyzati gyiilések

v’ faligjsag

v' elektronikus levelezés

3.2. A gyermekek kotelességel

A gyermek kotelessége, hogy

1. betartsa az intézményi hazirendet, az intézmény szabalyzatainak rendelkezéseit,

2. tartsa tiszteletben az intézmény vezetdit, pedagdgusait, alkalmazottait, valamint
tanulotarsait, és emberi méltosagukat, jogaikat ne sértse,

3. magatartasaval ne veszélyeztesse sajat és tarsai, a nevelési, oktatasi intézmény
alkalmazottainak testi épségét, egészségét,

4. részt vegyen a tandrakon, a kotelezd foglalkozasokon €s a szdmara el6irt habilitacios-
rehabilitacios foglalkozasokon

5. rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal eleget tegyen - képességeinek
megfelelden - tanulmanyi kotelezettségének,

6. az eldirasoknak megfeleléen kezelje és dOvja a rabizott, az oktatds soran hasznalt
eszkozoket, védje az iskola felszereléseit, 1étesitményeit, a kulturalt kérnyezetet,

7. biztositsa a tanulashoz sziikséges kiilso feltételeket: csend, szabalyok, egyiittmiikddés,

8. a tanulashoz sziikséges felszerelést (pl.: tornaruha, tankonyvek, flizetek, iréeszk6zok
stb.) magaval hozza,

9. segitse intézménylink feladatainak teljesitését, hagyomdnyainak d4polasat és
tovabbfejlesztését,

10. az iskolaban tiszta, apolt, kulturalt kiilsével, a helyhez, alkalomhoz ill6, id6jarasnak
megfeleld 6ltozékben jelenjen meg,



11. az iskolai tinnepélyeken iinnepélyes, az alkalomhoz ill6, egységes jellegli ruhdban
jelenjen meg,

12. a pedagdgiai programban szerepl6 intézményi és intézményen kiviili rendezvényeken
az iskolai norméaknak megfeleléen viselkedjen, magatartasaval elismerést valtson ki
kornyezetébdl.

Tanitashoz nem tartozo felszerelést (pl.: jaték, radid, magno, hiradastechnikai eszkoz, nagy
értéki ¢kszer, szamottevd mennyiségli pénz, mobiltelefon) nem hozhat az iskolaba, azt nem
tarthatja maganal, kivéve, ha erre az osztalyfénok, intézményvezeté helyettes,
intézményvezetd, a sziilé kérésére, kiilon engedélyt ad. Az elveszett targyakért az iskola
felel6sséget nem vallal.

A mobiltelefonok tanuloi hasznalataért a sziil6 felel. Elvesztéséért az intézmény feleldsséget
nem vallal.

A tanul6 nem tarthat maganal fegyvert és fegyvernek mindsiild eszkozt, azzal az iskola
kapujat nem Iépheti at.

A kiskor tanul6 sziildje minden tanév elején bérelhet egy értékmegdrzé szekrénykét
gyermeke szamara, ahol a tanitds el6étt a tanulonak lehetdsége van elhelyezni értéktargyait,
melyeket a tanitds végén magaval vihet. Az értékmegdrz6 szekrény a bérleti szerz6dés
megkotésekor a tanuld tulajdondba kertil 1 tanév idétartamra. Az iskola a kulcsok atadasaval a
szlilore ruhdzza a szekrényke allagmegdvasat. A tanuld felelds a kulcs megdrzéséért, és a
szekrénykébe koteles értéktargyait elhelyezni.

3.3. A mobiltelefon és egyéb digitalis, infokommunikacios eszkoz tanorai és
egy¢éb foglalkozasokon vald hasznalatdnak szabalyai:

A mobiltelefon és egyéb infokommunikacidés eszkéz tanitdsi Oran, foglalkozason valo
magancélu hasznalata csak rendkiviil indokolt esetben engedélyezett.

Tanulasi helyzetben, a foglalkozast, tanorat vezetd pedagogus engedélyével és ellendrzése
mellett, hasznalhatd. A pedagogus a magankésziilék hasznalatara nem kotelezheti a tanulot.

4. AZ ISKOLA MUKODESI ES MUNKARENDJE

4.1. Napirend

Az iskolai tanév helyi rendjét az iskolavezetés javaslata alapjan, a nevel6testiilet, az SZMK ¢és
a didkonkorményzat véleményének kikérésével, hatarozza meg. A tanitas nélkiili munkanapok
idopontjait a tanév kezdetekor nevel6testiileti hatarozatban kell meghatarozni.

Az intezmény reggel 6:00-tol este 20:00 oraig tart nyitva. A tanuldk reggel 7:00 oratol este
17:00 oraig tartozkodhatnak az épiiletben. A nevelési ido: 8,00- 16,00 oraig tart. Ugyelet
7,00-8,00 ora és 16,00-17,00 6ra kozott van.



A tanitasi 6rdk 8% érakor kezdédnek. Minden didk a tanitas kezdete el6tt 15 perccel korabban
érkezzen meg az iskolaba, foglalja el helyét a tanteremben vagy a szaktantermek el6tt varja
fegyelmezetten tanarat.

Az épiilet 8,00 érakor zarasra keriil, aki ezutan érkezik, elkésett. A tanorakrol valo igazolatlan,
a tanuld hibajabol eredd késések idétartamat a tanoérat tartd tanar feljegyzi. Ha 45 perc
idotartamot kitesznek a késések, igazolatlan orat kell elismerni. A késén érkezd tanulot
késonek, a késés idotartamanak megjeldlésével irja be a tanar. 45 perc késedelmi id6 esetén
irhat6 be egy igazolatlan ora.

A bejarok esetén a kozlekedési okok miatti késés igazolhato.

Napkozben csak az iskolai kotelességteljesités vagy egészségligyi ok miatti késés igazolhato!

Orakizi sziinetek

Az orak kozti sziinetek id6tartamat a csengetési rend tartalmazza.

Sziinetekben az ligyeletes tanar rendelkezéseit be kell tartani.

Sziinetekben a tanulok a folyosén, tanari feliigyelettel a tantermekben (kivétel a
szaktantermek, tornaterem), jo id6 esetén, az udvaron tartozkodhatnak. Az iskola épiiletét nem
hagyhatjak el, csak osztalyfonoki engedéllyel, illetve csoportosan kisérével.

A tornaszobaban, a szaktantermekben ¢és a szertdrakban csak tanar jelenlétében
tartdzkodhatnak a tanulok.

Vendégeket (sziiloket, hozzatartozokat) csak indokolt esetben fogadhatnak a tanulok.
Vendéget, idegent a portas minden esetben felkiséri az tigyeletes vezet6hoz, aki kiséri 6ket az
intézményben. Telefonhoz csak rendkiviil indokolt esetben hivhaté tanulo.

A napi munkarendet az dorarend és a csengetési rend hatarozza meg. A tanitasi orak altalaban
az 1-7. tanérdban tartandok. Az ezt meghalad6 id6ben csak tanoéran kiviili foglalkozasok,
egyéni és kiscsoportos foglalkozasok szervezhetok.

A munkarendtdl valo eltérést rendkiviili esetben az intézményvezetd engedélyezheti.

4.2. Csengetési rend

ora SSz. normal esetben roviditett orak esetén

1.6ra 8:00-8:45 8:00-8:30

2.0ra 9:00-9:45 8:40-9:10

3.0ra 10:00-10:45 9:20-9:50

4.6ra 10:55-11:40 10:55-11:40
5.6ra 11:50-12:35 11:50-12:35
6.0ra 12:40-13:25 12:40-13:25
7.6ra 13:30-14:15 13:30-14:15
8.6ra 14:20-15:05 14:20-15:05
9.6ra 15:10-15:55 15:10-15:55

Az iskola rendezvényei a roviditett csengetési rendnek megfelelden 10:00 6rakor, maximum

45 perc iddtartamban keriilnek megrendezeésre.




4.3. Nevelési id6

A nevelési id6 a tanuld munkaideje, melyet az 6rarend szabalyoz. A nevelési id6 a tandran
kiviili foglalkozasok rendjével egésziil ki. A tanoran kiviili foglalkozasok legkésobb 16,00
oraig véget érnek.

Pedagodgus az orarol csak indokolt esetben, az ligyeletes vezeté engedélyével hivhatoé ki.

4.4. Az egyéb foglalkozasok rendje

A képességek fejlesztését szolgaljak a szakkorok, sportkori foglalkozasok, amelyeket a
tanulok és sziilok érdeklddésének fiiggvényében inditunk. A tanév elején jelentkezOk szamara
a szakkori és sportkori foglalkozas latogatasa kotelezd. Ev kozben kimaradni csak sziild irasos
kérésére és a foglalkozast vezetd tandr dontése alapjan lehet. A tanuldszobai foglalkozasokon
valo részvételre is ezek a mérvadoak.

4.5, Etkezések rendje

Intézményiinkben a gyermek ¢és felndtt kozétkeztetést az FH Gastro Kft. végzi. A
kozétkeztetéssel kapcsolatos tigyintézést a Hegyvidéki Onkormanyzat Gazdasagi Ellatd
Szolgéalatdnak munkatarsa végzi. A sziilok kozvetleniil hozza fordulhatnak.

A tizorai elfogyasztasa az ebédlében torténik. Az els6 orakozi sziinetben az alsd tagozatosok,
a masodik orakdzi sziinetben a felsd tagozatos osztalyok tizéraiznak.

Az ebédeltetés a tanulok orarendjéhez igazodva, ebédeltetési rend szerint, csoportbeosztassal
torténik. Onalloan étkezni csak sziil6i kérésre, intézményvezetdi/intézményvezetd helyettesi
engedéllyel lehet.

Az ebédlében étkezni kulturltan és fegyelmezetten kell viselkedni. Ugyelni kell az étterem

rendjére és tisztasagara, az étkezés befejezése utan, az asztalokat tisztan hagyva, lehet
elhagyni az éttermet.

4.6. Az iskola épiiletébdl valod tavozas

Tanitdsi id0 alatt a didkok az iskola épiiletét csak intézményvezetdi, osztalyfonoki,
intézményvezetd helyettesi engedéllyel hagyhatjak el. A sziiloknek, gondvisel6knek minden
tanév elején irashan kell nyilatkozniuk arrél, hogy gyermekiik a tandrakat kovetden mikor és
milyen modon (kisérettel, vagy 6nalldan) engedhetd el az intézménybdl.

Ha a tanulonak a tanitasi id6 befejezése el6tt kell tavoznia az iskolabol (orvoshoz, sziileihez,

sth.) akkor koteles osztalyfonokének és/vagy az ligyeletes vezetének a sziild irasos kérelmét
bemutatni. A portas csak az ¢ engedélytikkel engedheti ki dket az épiiletbdl.

4.7. Ellendrz6 konyv




A tanulé sziilei az E-KRETA rendszer elektronikus naplojabol tajékozodhatnak gyermekiik
érdemjegyeirdl, tanulmanyi elérehaladdsarél és mas hivatalos bejegyzésekrdl. A sziil6i
hozzaférést az intézmény intézményvezetéhelyettese (admin) biztositja. A vele valod
kapcsolattartas a kapcsolat@bp12feketei e-mail cimen lehetséges. Az iskola és a sziil6 kozotti
kapcsolattartas legfébb eszk6ze az ellenérzé konyv, amely okmany. Sziiléi kérésre nyomtatott
formaban is vezetni kell. Az ellenérzd konyv bejegyzéseit csak a tandr javithatja,
helyesbitheti.

4.8. A hetesek kotelességei

Hetesi megbizast tanulok csak a felsé tagozaton és a kozépfokt képzési szinteken latnak el.
Feladatuk:
e Biztositjdk a tanitds targyi feltételeit (tiszta tdbla, kréta, szemléltetdeszkoz,
szelloztetés) a tiszta, kulturalt kérnyezetet.
e Jelentik a hidnyzok nevét, az esetleges gondokat, rendellenességeket.
Ha a tanar nem kezdi meg pontosan az orat, akkor becsengetés utan 5 perccel jelzik az
intézményvezetd helyettesnek a tanar hianyat.
Az 6ra utan az osztalyt csak rendet rakva hagyhatjak el.
Tavozaskor leoltjak a vilagitast.
Az utolso 6ra utan bezarjak az ablakot.
e Ha a hetes hidnyzik, helyettese a névsorban utdna kovetkezd tanul6 lesz.
A heteseket munkajanak teljesitésében mindenki koteles segiteni.

4.9. Hivatalos iigyek intézésének rendje

v A tanulok és sziileik, rendkiviili eseteket kivéve, minden kérésiikkel az
osztalyfénokiikhoz fordulhatnak.

v' Az osztalyfénoki hataskort meghaladd kérdésekben az intézményvezeté dont, az
osztalyfénok véleményét meghallgatva.

v' A tanuldk hivatalos tigyeiket a titkdrsagon vagy a tanari szobaban a sziinetben
intézhetik, mas esetekben tanaraikat a tandri szobabol kihivathatjdk, de oda be nem
mehetnek.

v Rendkiviili esetben az intézményvezet6t és helyettesét azonnal is megkereshetik.

4.10.Egy¢éb eldirasok

Az iskola teriiletére csak az oktatast szolgalo eszkozoket lehet behozni.

A tarsadalmi tulajdon megbecsiilése és védelme, az egyéni tulajdon tiszteletben tartasa
minden tanuléra nézve kotelezo.

A tantermekben elhelyezett késziilékeket tanulok tanari feliigyelet nélkiil nem kapcsolhatjak
be, nem mukodtethetik.

Az iskolaban, tovabba az iskola altal az iskolaban ¢és az iskolan kiviil szervezett
rendezvényeken elvart a kulturdlt, az egészséget nem veszélyeztetd viselkedési normak
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betartdsa! Tanulé az iskolaban ¢és az iskola altal szervezett rendezvényeken
tanari/gyogypedagogiai asszisztensi feliigyelet nélkiil nem tartézkodhat.

Az internetes kozOsségi oldalakon szerepld tanuloi beirasok alkalmazkodjanak a kulturalt
egylittélés szabalyaihoz, tartsak tiszteletben masok méltdsagat.

A tantermet az osztaly tanuloi csak tiszta, tanulasra, tanitasra alkalmas allapotban hagyhatjak
el.

A rendhagy¢6 teremberendezést végzd osztaly koteles a kdvetkezd csoport szamara (az utolsod
Ora utan is) a zavartalan munkavégzeést biztositando, elvégezni a visszarendezést.

Unnepélyeken a sotét alj és fehér ing, illetve bluz, érzékeny tanuldk esetén fehér pold a
megfeleld 01tozEk.

Az iskolai rendezvények, klubdélutanok — az el6készités és rendrakas terhe mellett — az 1-4.

¢vfolyam szdmdra 15 o6rdig, mig 5-10. évfolyam szdmara 17:30 Ordig tarthatok. Az
idépontoktol valo eltérést csak az intézményvezetd engedélyezhet.

5. ALTALANOS MUKODESI SZABALYOK

5.1. Rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje

A tanulok részére - egészségi allapotuk aktualis ellendrzését, feliilvizsgalatat - az adott
tanévre meghatdrozva az iskola egészségligyi szolgalat végzi

A tanulok rendszeres egészségiigyi felligyeletérdl €s az ellatds rendjérél a 11/1994. (VI.8)
MKM rendelet 4.§ (1) bekezdés m) pontja rendelkezik. A tanuldnak joga, hogy rendszeres
egeészségligyi felligyeletben és ellatasban részesiiljon. Ezt az iskola az iskola egészségiigyi
ellatds keretében biztositja. Az iskola egészségiigyi ellatas az iskolaorvos és a védond
egylittes szolgaltatdsabol all. Ez az iskola teriiletén, jogszabalyi feltételeknek megfeleléen
berendezett orvosi szobaban torténik.

A rendelési 1d0 az iskola egészségiigyi szolgalattal valdo megallapodés szerint meghatarozott.
A védond hetente, az iskolaorvos az intézményvezetével elére egyeztetett idopontban rendel.
A kapcsolattartas az éltalénes-intézményvezetd helyettes feladata. O gondoskodik arrél, hogy
az osztalyfonokok i1ddben értesitsék a sziiloket a vizsgalatokrol, szlirésekrdl és a véddoltasok
beadasarol. Az osztalyfénokok kotelessége a sziikséges sziil6i engedélyek beszerzése.

Az orvosi szoba az iskola els6segélynyujtd helyisége. Az iskolai nevelési idoben az épiiletben
mindig tartozkodik olyan felnétt alkalmazott, aki elsésegélynyujtasra jogosult.

5.2. Balesetvédelem
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Minden tanulonak a tanév megkezdésekor baleset- és tlizvédelemi oktatason kell részt vennie.
Az oktatasra az elsd osztdlyfonoki oran keriil sor az iskola baleset- és munkavédelmi
felel6sének iranyitasaval.

Thz esetén riasztasra a folyosokon kifiiggesztett rend szerint kell elhagyni az épiiletet. A
menekiilési iranyokat minden tanév elején az osztalyfondk ismerteti tanitvanyaival.

Evente egyszer intézményi tlizriadod proban vesznek részt.

A szamitastechnikai, konyvtari, és a testnevelés foglalkozas megkezdése eldtt évente egy
alkalommal munkavédelmi oktatasban is részt kell venni a tanuloknak.

A tanuldk ¢és az alkalmazottak az altaluk észlelt baleseteket, balesetveszélyes helyzeteket
azonnal kotelesek jelezni az iskola valamely felnétt dolgozojanak.

5.3. Vagyonvédelem

A tanul6 koteles az iskola vagyontargyainak; az oktatas soran rabizott felszerelési targyaknak,
taneszkozoknek, miszereknek allagat megovni.

5.4. Téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezések

Téritési dij beszedésére az intézmény nem jogosult. i
Az étkezési dijak beszedésére a Bp. XII. ker. Hegyvidéki Onkorményzat Gazdasagi
Ellaté Szolgalata (GESZ) végzi. A sziilk t6liik kérhetnek tajékoztatast.

5.5. Tankdnyvrendelés

Az iskolai tankonyveket az iskola a fenntartdo egyetértésének beszerzését kovetden rendeli
meg azzal, hogy a tanévenkénti

a) tankonyvrendelés hatarideje aprilis utols6 munkanapja,

b) tankonyvrendelés modositasanak hatarideje jinius 30.

C) potrendelés hatarideje szeptember 15.

Modositasra €s potrendelésre akkor kertilhet sor, ha a modositas oka

a) az osztalylétszam valtozasa, vagy

b) az, hogy az adott tanévi tankonyvjegyzék a hataridét kovetden ujabb tankonyvvel
egésziilt ki és az iskola a fenntartdja engedélyével ezek koziil valasztott.

Az iskolai tankonyvrendelést oly méddon kell elkésziteni, hogy a tankOnyvtadmogatas, a
tankonyvkolcsonzés, a tankonyv tandran kiviili elhelyezése az iskola minden tanuldja részére
biztositsa a tankonyvhoz valé hozzajutas lehetoségét.

A tankOnyvrendelés végleges elkészitése eldtt az iskolanak lehetdveé kell tennie, hogy azt a
szlilok megismerjék. A tankonyvrendelés elkészitésénél a sziiléi szervezet a tankonyvek
grammban kifejezett tomegére tekintettel véleménynyilvanitasi joggal rendelkezik.

Az egyes osztalyokba beiratkozott tanuldk sziileit tdjékoztatni kell az adott osztilyban
hasznalni szdndékozott tankonyvek 6ssztomegérol. Az 1-4. évfolyamokra beiratkozott tanulok
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heti 6rarendjét Ggy kell kialakitani, hogy az egyes tanitdsi napokon hasznalt tankonyvek
tomege a harom kilogrammot ne haladhassa meg.

Az iskolanak legkésébb majus 31-ig - a helyben szokasos modon - kdzz¢é kell tennie azoknak
a tankonyveknek, ajanlott és kotelezd olvasmanyoknak a jegyzékét, amelyeket az iskolai
konyvtarbol a tanulok kikdlcsondzhetnek.

5.6. Az iskolai kdnyvtarra vonatkozd szabalyok

Az iskolai konyvtar minden tanuld rendelkezésére all, a kolcsonzési idopontokat és
feltételeket minden tanév elején megismerhetik a didkok. A nyitvatartasi rendet tanévenként a
konyvtaros javaslata alapjan az intézményvezetd hatarozza meg. A konyvtar nyitvatartasi
ideje a konyvtar ajtajan kifliggesztve megtalalhato.

A konyvtarbol kikolcsonzott konyvek, kiadvanyok allagat minden tanulonak 6vnia kell.

A kolcsonzés rendje

1) A konyvtarat az intézmény dolgozodi és tanuldi vehetik igénybe.

2) A konyvtar hasznalata ingyenes.

3) A kolcsonozhetéség korét a konyvtaros hatarozza meg.

4) A dokumentumok koélcsonzési id6tartama: 30 nap.

5) Amennyiben a tanul6 a konyvtarral szembeni tartozasat tobbszori felszolitasra sem
rendezi, a kényvtaros a tanul6 osztalyfénokéhez fordulhat.

6) A tanitasi év végén, illetve az iskolabol vald végleges tavozas el6tt a konyvtari
tartozasokat rendezni kell.

7) A konyvtar a tanév elején az iskola munkarendjében meghatarozott idépontban tart
nyitva, ebben az idében van lehetéség a kolcsonzésre és a konyvtarterem hasznalatara.
A konyvtari ordk idépontja a konyvtarterem ajtajan kifiiggesztve megtalalhato.
Tanitési sziinetben a konyvtar zarva tart

5.7. A didkigazolvany igénylés szabalyai

Az oktatasi kartyacsaladrol szolo, 362/2011. (XI1.30.) szamu Korményrendelet 2012.01.01-
jén hatalyba Iépett. A jogszabaly rendelkezése szerint az 0j oktatdsi kartya a Nemzeti
azonositoval kezelt elektronikus adathordozd egységgel (adatchip) ellatott kozokirat, mely
biztonsagi okmanynak mindsiil. A didkigazolvany igénylésének folyamata 2012. februar 6-t61
az alabbiak szerint valtozott:

A sziilé/gondviseld  feladata az  intézménybe val6  beiratkozast = kdvetden:
A lakohely szerinti Okmanyirodaban vald jelentkezés, helyben fénykép készitése, adatlap
kitoltése.

A fényképezéshez az alabbi iratokat kell az okmanyirodaban bemutatni:

- sziiletési anyakdnyvi kivonat
- érvényes személyazonositd okmany, lakcimkartya.
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Az okmaényirodai fényképezés soran egy adatlap keriil kitoltésre, melynek része a NEK
(Nemzeti Egységes Kartyarendszer) azonositd, ami a didkigazolvany tovabbi igénylési
folyamataban kap szerepet.

A didkigazolvany igénylése az iskolaban:

a sziilé/gondviseld bejelenti az iskolatitkarnal a didkigazolvany iranti igényét,

atadja a NEK azonositot (melyet az okmanyirodaban kapott),

o az iskoldban rogzitésre keriilnek az igénylés adatai. Ugyanez az eljaras
vonatkozik arra az esetre, amennyiben a diakigazolvany elveszett, illetve mas
intézménybe torténd beiratkozaskor.

Ideiglenes didkigazolvany kiadasa az intézmény feladata.

6. A TANULO TAVOLMARADASANAK, MULASZTASANAK IGAZOLASARA
VONATKOZO RENDELKEZESEK

Mulasztasok igazoldsa, tAvolmaradasi-, tavozasi engedélyek

1.

Ha a tanul6 a kotelezd foglalkozasrdl tadvol marad, akkor mulasztasat igazolnia kell.
Az orvosi és egyéb igazolast az ellenérz6 konyvbe/ KRETA feliiletre be kell
jegyeztetni.

Csaladi vagy hivatalos tdvolmaradasi engedélyt egy félév idbtartamban egy
alkalommal, maximum 3 nap terjedelemben az osztalyfonok, 3 napnal hosszabb
tavolmaradas esetén, az intézményvezetd adhat.

A mulasztas igazolasanak elfogadasara az osztalyfonok jogosult. A mulasztas

igazolhato:

e atanuld - a sziil6 irasbeli kérelmére - eldzetes intézményvezetdi engedélyt kapott a
tavolmaradasra.

o atanuld beteg volt és azt orvosi igazolassal igazolta,

e a tanuld hatésagi intézkedés, vagy egyéb alapos ok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

Az iskola kéri a sziildket (gondviseldt), hogy a mulasztasrol mar az elsé napon,
telefonon vagy elektronikus tton, értesitsék a tanuld osztalyfonokét.

Az igazolast a tanulok az osztalyfonokiiknek adjak le, legkésObb a mulasztast kovetd
els6 osztalyfonoki oran vagy egy héten beliil.

A tavolmaradast koveté két héten belil nem igazolt mulasztast igazolatlan
mulasztasnak kell tekinteni.

Az igazolatlan hianyzasok jelentésével kapcsolatos eljarasrend a kovetkezd:
(36/2012. (X1.14.) EMMI rendelet modositasa alapjan)

Intézményiinkbe tankoteles, a tankotelezettséget meghaladd koru és gyermekvédelmi
szakellatasban részesiild tanulok jarnak.
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Tankoteles tanulok esetén:
v 10 6ra igazolatlan hidnyzas esetén értesitendd: gyermekjoléti szolgalat, illetékes

gyamhat6sag
o (az iskola a gyermekjoléti szolgalattal egylittmiikddve intézkedési tervet
készit)

v' 30 6ra esetén ismét a gyermekjoléti szolgalat

v’ 50 éra esetén az illetékes gyamhatosag

Nem tankoteles tanulé esetén:

v 10 6ra igazolatlan mulasztas esetén sziild értesitése

v’ Ujabb igazolatlan 6ra: tanuldi jogviszony megsziintetése

7. Ha a tanul6 nem jelenik meg az iskoldban, és annak okarol az iskola tajékoztatast nem
kapott, az osztalyfénoknek a sziilét (tanulot) telefonon keresnie kell.

8. Amennyiben a tanul6 az iskolédban tartézkodik, az 6rarend szerinti foglalkozésrol valo
onkényes tavolmaradas — igazolatlansagan feliil is — fegyelmi vétség, mely minden
esetben irasbeli biintetést von maga utén.

9. A tanulé 4ltal vallalt szakkori foglalkozasokrdl, tanuldszobardl vald késésre és
hianyzasra is a fentiek érvényesek.

10. Igazolt hidnyzéasnak szamit, ha iskolai igy miatt hianyzik a tanulé.

11. A szilé nagyon indokolt esetben egy félévben OsszeSen harom napot igazolhat.
Hosszabb hidnyzast csak orvos dokumentalhat, mely igazolést a sziilének is ala kell
irnia.

12. Ha a targyak egyikébdl a tanul6 hidnyzasa eléri a félévi oraszam 30 %-at, a szaktanar
javaslatdra a Tantestiilet a tovabbi tanulmanyok feltételeként osztalyozd vizsgat irhat
eld.

7. TANULMANYI KOTELEZETTSEGEK, AZ OSZTALYOZOVIZSGARA
BOCSATAS SZABALYAI

A félévi és év végi osztalyozatok megallapitasahoz a tanulonak osztalyozovizsgat kell tenni:

v amennyiben az illetékes szakértdi és rehabilitacids bizottsag javaslatara, az
Oktatasi Hivatal hatdrozataval egyéni tanrend szerint tanulo,

v ha a hidnyzasainak szdma meghaladja a 250 tanitasi orat, és a neveldtestiilet azt
engedélyezi,

v ha a tanévre megallapitott tantervi kovetelményeket a tanév vége eldtt
teljesitette, osztalyfénoki javaslatra, sziil6i egyetértéssel, intézményvezetdi
engedéllyel.

A neveldtestiilet hataskore, hogy a tanév 1. félévében, oktdber 15-ig hatarozatot hozzon az
osztalyozdvizsgara kotelezett tanulokrol, valamint a félévi és ¢évvégi osztalyozovizsga
idépontjarol.
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A tartds tavolmaraddsa miatt (250 orat meghaladd igazolt mulasztas) osztalyozdvizsgara
kotelezett tanulorol a félévi/évvégi osztalyozdértekezleten kell hatarozatot hozni. A
neveldtestiilet donthet tgy, hogy a tanuldt nem kell osztalyozovizsgara bocsatani, amennyiben
elegend6 szamu érdemjeggyel rendelkezik, melyek alapjan félévkor/tanév végén értékelhetd.

A tanulmanyok alatti vizsgak tantargyankénti, évfolyamonkénti kdvetelményeit a Pedagdgiai
Program tartalmazza a 20/2012(VIIL.31.) EMMI rendelet 7.§ (1) ai) pontjanak értelmében.

Az osztalyfonok a vizsgat megeldzden 30 nappal levélben értesiti a tanulot/sziilot a vizsga
idépontjardl, és segitséget nyujt a felkészitéshez.

Aki 250 o6ranal tobbet igazolatlanul mulaszt, az nem bocsathatd osztalyozévizsgara,
évfolyamismétlésre kotelezett.

8. A TANULOK JUTALMAZASANAK ELVEI ES FORMAI

Az iskola dicséretben részesiti, illetve jutalmazza azt a tanuldt, aki képességeit figyelembe

véve:

— tanulmanyi munkdjat kiemelkedden végzi,

— kitartd szorgalmat, vagy példamutatd kozosségi magatartast tanusit,

— eredményes kulturalis tevékenységet folytat,

— kimagaslo sportteljesitményt ér el,

— jOl szervezi és iranyitja a kozosségi életet; tartdsan, vagy kivalo eredménnyel zaruld
egylittes munkat végez,

— egyéb modon hozzajarul az iskola jo hirnevéhez,

A kiemelkedd eredménnyel végzett egylittes munkéat és a példamutatéoan egységes
helytallast tantsito tanuldi kozosséget csoportos dicséretben kell részesiteni.

Elismerés szoban és irasban adhato.

Az irasbeli dicséretet a tajékoztatd flizetbe és az osztalynaploba be kell jegyezni. A
dicséretben és elismerésben részesitett tanuldk nevét kozzé kell tenni az intézmény
faliujsagjan és az iskolatjsagban is.

Az irasos dicséretek formai:
v’ szaktanari dicséret,
v’ osztalyfénoki dicséret,
V' intézményvezetdi dicséret,

A tanuléo munkajanak elismerése
A didkok munkéjanak mérdeszkéze az iskola értékelési, mindsitési rendszere, amelyet az

intézmény Pedagogiai Programja tartalmaz.

Egyéni jutalmazasok
A jutalmazésok formai:
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o osztalyfonoki dicséret: odaitélésérdl az osztalyfonok dont, adhaté tobb dicséret

alapjan, vagy egyszeri k6zosségi munkaért;

e szaktanari dicséret: odaitélését a szaktanar hatarozza meg. Adhato az adott tantargyban
elért versenyeredményekért, kutatd-, vagy sorozatos gyljtOmunkaért €s folyamatos

kiemelked6 tanulmanyi munkaért, szakkori, szertarosi, stb. munkaért;

e intézményvezetdi dicséret: tanulmanyi keriileti, févarosi, orszagos versenyen elért
helyezetteknek, valamint minden mas esetben, amikor a tanuldé kiemelkedd

teljesitmény nyujt.
e tantestiileti dicséret: az intézményvezetd javaslata alapjan tanév végén adhato.

Az egész tanévben kiemelkedd teljesitményli tanuldk tantirgyi, szorgalmi és
magatartasi dicséretét a bizonyitvanyba is be kell vezetni.

Az intézményi szinten kimagaslo teljesitményt ny0jté tanuldk intézményvezetOi
dicséretét a tanévzard linnepély nyilvanossaga elott kell elismerni.

A dicséretes tanulokat, valamint a tanulmanyi és kulturalis versenyek gyozteseit, az
iskola j6 hirét egyéb modon Oregbitd tanulét —a lehetdéségekhez mérten-
targyjutalomban kell részesiteni.

9. A FEGYELMEZO INTEZKEDESEK FORMAI ES ALKALMAZASANAK ELVEI

9.1. A tanul¢ fegyelmi feleldssége

Ha a tanul6 a hazirendet megszegi, fegyelmezd intézkedésben vagy fegyelmi biintetésben

részesithetd. A fegyelemsértés mértékétdl fliggd intézkedések az alabbiak:

Fegyelmez6 intézkedés:
e szobeli figyelmeztetés,
e irasbeli figyelmeztetés:

rrrrrr

dont a fegyelmi vétségek (5 magatartasi vétség, 5 ellen6rzd konyv hidny, 10
felszereléshiany) alapjan, de adhat6 egyszeri vétségért, figyelembe véve annak

nagysagat. Javaslatot tehet ra az osztalyban tanit6 szaktanar is.
o Intézményvezetdi figyelmeztetés.
e irasbeli intés:

o Osztalyfondki intd 1 alkalommal adhato egyszeri vétségért, figyelembe véve
annak nagysagat ¢s varhatd hatdsat, vagy ha a tanuld sorozatos kisebb

fegyelemsértésekkel elérte a fokozatot.
o Intézményvezetdi intd.

Fegyelmi biintetés:
Azt a tanulét, aki
v' kotelességeit, a hazirendben foglaltakat enyhébb formaban megszegi,
v' igazolatlanul mulaszt,
- megeldzo jelleggel - fegyelmi intézkedésben kell részesiteni.
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Az irasos fegyelmi intézkedések — a szaktanari vagy osztalyfonoki figyelmeztetésen
tulmenden a kovetkezok lehetnek:

v’ tandri, intés,

V' osztalyfénoki intés,

v’ intézményvezet6 helyettesi intés

v’ intézményvezet6i intés.

A fokozatossag elve alapjan az irdsos intéseket szobeli fegyelmezd vagy irdsos
figyelmeztetésnek kell megel6zni, kivéve, ha a cselekmény sulya azonnali irasos intést
tesz sziikségessé.

A fegyelmi intézkedések koziil az intéseket a tanuld tdjékoztatd flizetén kiviil az
osztalynaploba is be kell irni Az intézményvezetdi irasbeli intést az osztalyfonok
kezdeményezi.

Ha a tanul6d mas testi épségében szandékosan sulyosan kart okoz, jelentOs anyagi kart
eredményezd rongéalast végez, nyilvdnosan megsérti tarsa vagy tandra emberi
méltosagat az intézményvezetd fegyelmi eljarast kezdeményez. A fegyelmi eljaras
szabalyairol az intézményi SZMSZ rendelkezik.

9.2. A tanul6 anyagi felelossége

Tettenérés esetén, a tanulo, a szdndékosan okozott karért, anyagi felelosséggel tartozik.
Gondatlan karokozas esetén a tanuld feleldssége korlatozott, mig szandékos esetben a teljes
kart koteles megtériteni. Kartéritésre csak nevelési célzattal kotelezhetd a tanuld és sziildje.
Csak olyan tanulo kotelezhetd kartéritésre, aki tisztaban van tetteinek kovetkezményével. A
kartérités mértékérdl a tantestiilet dont, vizsgalat alapjan. A vizsgélat tényérdl és a dontésrol a
tanulot és sziileit értesiteni kell, és fel kell szolitani a kar megtéritésére. A kartérités
elmaradasa esetén a eldirasainak megfeleléen az iskola pert indit!

A tanul6 bizonyitvanyat tartozas fejében visszatartani nem szabad.

9.3. Biintetdjogi ¢és fegyelmi eljaras hatalya ald nem tartozo, pedagogus vagy a
koznevelési intézmény egyéb alkalmazottja ellen irdnyulo, a koznevelési
intézménnyel jogviszonyban all6 tanuld részérdl elkdvetett kozosségellenes
vagy azzal fenyegetd cselekmények megeldzésének, kivizsgéalasanak,
elbirdlasanak elvei és az alkalmazando intézkedések

Gyermekeink sajatos nevelési igényl, kiilonnevelést igénylé gyermekek. Idegrendszeriik
sériilt, gyakran tarsuld pszichés problémakkal kiizdenek. 12 éves koruk eldtt a sziild/
gondviseld képviseli az érdekeiket, felelds nevelésiik, oktatdsuk tdmogatasaért, egészségi
allapotuk gondozaséért.
Amennyiben az intézményben tanusitott magatartasuk a pedagdgusokat és kornyezetiiket
veszélyeztetd, az intézményvezetd kiilsé segitséget kér:
- rendkiviili szakért6éi vizsgalatot a gyermek lakhelyileg illetékes pedagogiai
szakszolgalat szakértdi bizottsagatol,
- a gyermekjoléti jelzOrendszeren keresztiill a lakhelyileg illetékes gyermekjoléti
szolgalat vezetdjétol
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Az intézmény, a gyermekek sajatos nevelési igénye okan is, csak akkor javasolja az
intézményi jogviszony megsziintetését, ha a sziilokkel, gyermekjoléti szolgalattal
egylittmikodve, taldlnak a gyermek szamara egy kedvezobb oktatdsi kornyezetet biztosito,
befogadd intézményt, amely megfelel a gyermek szdmaéra torvényileg eldirt, kiilonleges
banasmodnak.

10. ZARO RENDELKEZESEK

Az intézmény Hazirendje elektronikus formaban az intézmény honlapjan
(feketeistvaniskola.hu) talalhato. Beiratkozaskor a sziil6 figyelmét fel kell hivni az
elérhetdségére. A Hazirend minden évben feliilvizsgalatra, igény szerint modositasra
keriil.
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Legitimacié
1. A nevelétestiilet elfogad6 nyilatkozata

A Fekete Istvain Ovoda, Altaldnos Iskola, Szakiskola és Egységes Gyégypedagogiai
Moédszertani Intézmény alkalmazotti testiilete az intézmény hazirendjének emailen
megkiildott modositasat a Kréta feliletén kezdeményezett kérdéiv atjan a mai napon
elfogadta.

Budapest 2022. oktobe;req,, o ?9%:0' 3\

Dr. Somogy1 é akac§ A drea S 3:’ Clﬂca Borbala
intézm yvszet,qﬁ, y a nevel6testiilet képviseletében

oOsith A

pt Adiékiinkorményzat\ véleményezési nyilatkozata

A Fekete Istvain Ovoda, Altalinos Iskola, Szakiskola és Egységes Gyogypedagogiai
Médszertani Intézmény didkonkorményzata az intézmény hazirendjének mddositasaval
kapcsolatos véleményezési jogat gyakorolta.

Budapest, 2022. oktéber 26. (1, (}\w

--------------------------------

Csordas Janos Csabané
a didkénkormanyzat vezetdje

3. A Sziil6i Munkakozosség véleményezési nyilatkozata

A Fekete Istvan Ovoda, Altalinos Iskola, Szakiskola és Egységes Gyogypedagégiai
Moédszertani Intézményben iskolaszék és intézményi tandcs nem miikddik. Az intézmény
szabalyzataival kapcsolatos véleményezési jogot a Sziiléi Munkakdzosség gyakorolja.

Az intézmény hdzirendjének modositasdval kapcsolatos véleményezési jogat a Sziildi
Munkak6zosség gyakorolta.

Budapest, 2022. oktéber 26. e Y

Békefi Zsuzsanna
a Sziil6i Munkakozdsség vezetdje

4. A fenntarté egyetértési nyilatkozata

A Ko6zép-Budai Tankeriileti Kézpont mint a Fekete Istvdn Ovoda, Altalanos Iskola,
Szakiskola és Egységes Gyogypedagégiai Modszertani Intézmény fenntartdja az
intézmény hazirendjének modositasaval kapcsolatos egyetértési jogat gyakorolta.

Budapest, 2022. ..................
Hajnissné Anda Eva
tankeriileti igazgat6



